OFFRE D’APPRENTISSAGE

Intitulé de I’ offre : Alternant technicien informatique — systémes et réseaux
Type de contrat Début du contrat Durée du contrat
| Apprentissage | 09/2025
Niveau de dipléme préparé Domaine d'activité
| Niveau 6 — (Bac+3 ou Numérique, digital

Service d’affectation : Musée national de la Marine - Département SIC

Localisation du poste : Palais de Chaillot - 17 place du Trocadéro - 75116 Paris

Description de I'employeur

Etablissement public administratif, sous tutelle du ministére des Armées, le Musée national de la Marine, a la fois musée
d’art et d’histoire, de sciences et de techniques, d’aventure humaine et de tradition populaire, a pour mission de présenter
I’histoire du patrimoine maritime grace a ses collections permanentes héritées des arsenaux et de la salle de la Marine du
Louvre, ainsi que par I'organisation d’expositions temporaires. Vous intégrez un département selon la thématique choisie.
Votre tuteur est un(e) expert(e) du domaine d'activité.

Vous découvrirez I'écosystéeme du MnM.

Description du poste

L’alternant systéme et réseau a pour mission d'assurer, pour Chaillot et les Musées des Ports :

¢ L’appui opérationnel au responsable des systemes d’information dans la mise en ceuvre du schéma directeur SI du
musée, la gestion opérationnelle de projets SI ainsi que la sécurité et la stireté des données ;

e La programmation et la maintenance informatique et téléphonique : planification des opérations, administration
réseau, renouvellement du matériel, sollicitation des prestataires, assistance technique aux services du musée ;

e La gestion technique du site internet : maintenance, gestion de la relation avec I'hébergeur ;

¢ Le maintien en condition opérationnelle du systeme informatique du Musée.

e L’assistance aux utilisateurs sur I'ensemble de nos sites.

Le chargé de maintenance informatique integre une équipe comprenant a terme 3 agents.

Descriptif du profil recherché Informations complémentaires
- Autonome Rémunération : pourcentage SMIC

- Rigoureux(euse)
- Esprit de synthése
- Capacité a suivre les processus en place

Si cette offre vous correspond, postulez des maintenant adresser
votre CV et lettre de motivation a :
recrutement@musee-marine.fr

Vous apportez une analyse pointue et un esprit Processus de recrutement : 1 entretien avec le manager et
innovant. Vous étes motivé(e) par les enjeux et le maftre d’apprentissage

évolution de I'informatique en entreprise.

PARTAGE (e8] q U= ENGAGEMENT MEMOIRE gIS§elliE ETHIQUE [394:ilsd e 8][Xe]=

Construire ensemble un avenir commun
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