
 

 

 

 

 
AGENTE / AGENT TECHNIQUE DES BATIMENTS, DE LA MAINTENANCE ET DE LA SECURITE 

 

 Sites Rochefort 

Localisation : 

Musée national de la Marine 
Rochefort 

Télétravail : Non 

Catégorie /niveau : C 

Domaine d’emploi : bâtiment 

Rémunération (ASC) : entre IM 380 (22 448 €) et IM 400 (23 629€) pour les agents contractuels 

Management : non 

Votre environnement 

Le musée national de la Marine (MnM), labellisé musée de France, établissement public administratif sous la tutelle du 
ministère des Armées, est présent à travers 6 établissements recevant du public, situés à Brest, Paris, Port-Louis, 
Rochefort (2 sites), Toulon et ainsi qu'à Dugny où est implanté son centre de conservation et de ressources. Le MnM 
a pour mission de présenter au plus large public l’histoire du patrimoine maritime, à travers sa collection de modèles 
de bateaux, peintures, sculptures, dessins et estampes, photographies, objets d’arts, instruments de navigation et 
ouvrages, ainsi que par l’organisation d’expositions temporaires et d’évènements culturels. 

Le MnM à Rochefort réunit deux sites : l’hôtel de Cheusses/Arsenal qui abrite les collections du musée de la marine et 
l’Ancienne école de médecine navale. Sur ces sites sont accueillis chaque année près de 50 000 visiteurs. 

Vos missions 

Placé(e) sous l’autorité de l’administratrice, vous travaillez en binôme avec un autre agent technique et intervenez sur 
les deux sites, où vous êtes chargé(e) des missions suivantes : 

Interventions de 1e niveau dans plusieurs corps de métiers : 

- Réalisation d’opérations d’entretien, de réparation et de maintenance courante en électricité, menuiserie, 
peinture, etc. ; 

- Suivi des installations techniques et des matériels ; 
- Accueil et gestion de prestataires techniques  
- Entretien des espaces intérieurs et extérieurs 

Participation à la programmation scientifique et culturelle : 

- Montage/démontage d’expositions, régie d’évènements culturels ; 
- Fabrication technique d’outils de médiation ; 
- Participation à des opérations de conservation préventive (veille climat, hygrométrie, éclairage, etc.). 

Sécurité-sûreté : 

- Application des actions relatives à la prévention en matière de sûreté et de sécurité des espaces, collections, 
agents et publics ; 

- Suivi des installations techniques et des matériels ; 
- Contrôle des accès et lieux fréquentés par le public ou prestataires extérieurs (rondes, interventions diverses, 

gestion des incidents) ; 
- Surveillance et contrôle des installations sécurité-sureté des deux musées (BAES, SSI, centrale anti-intrusion, 

vidéo protection, etc.) 

Vous rejoignez une équipe de 10 personnes. 

  



 

Profil recherché  

Cet emploi peut convenir à une personne ayant une première expérience professionnelle dans des fonctions similaires.  

Votre esprit d'initiative, votre autonomie, votre rigueur et capacité à être très organisé, vos qualités relationnelles, votre 
sens du travail en équipe et votre connaissance des techniques des différents corps du bâtiment sont indispensables à 
l’exercice de ces missions. Vous connaissez les règles de sécurité et sûreté appliquées aux ERP. Vous appliquez et 
respectez les règles d’hygiène, de qualité, de sécurité et les consignes de gestes et postures lors de vos interventions. 
Votre sens de l’écoute vous permet de répondre à la demande technique et, le cas échéant, artistique. Vous savez 
solliciter et faire intervenir des prestataires techniques pour assurer la maintenance des équipements. 

Avantages liés à l’emploi 

Vous rejoignez une communauté de 150 personnes exerçant leurs talents dans une grande variété de métiers sur tout 
le territoire. 

Nombreux avantages :  
- Salle de déjeuner et de repos à disposition des agents sur le lieu de travail, 
- Accessibilité en transport en commun, 
- Prise en charge partielle de votre mutuelle, 
- Remboursement partiel des frais de transport en commun, 
- Offres de prestations sociales, culturelles, de loisirs et de tourisme : rendez-vous sur le site www.igesa.fr. 

Caractéristiques de l’emploi 

Groupe IFSE 3 (adjoint technique) 

Indemnités spécifiques  Heures supplémentaires 

Type de contrat Durée déterminée 3 ans 

Conditions particulières d'exercice :  Habilitation électrique, CACES/nacelle, travaux en hauteur. 
Fermeture et ouverture des sites, rondes de sécurité-sureté. 
Permis B indispensable à vos missions (2 sites). 
Travail ponctuel les jours fériés, les soirées et certains week-end. 

Date de vacance du poste : 01/03/2025 

Pour candidater : 

Votre candidature, accompagnée obligatoirement d’une lettre de motivation et d’un CV actualisé, est à adresser 
uniquement à recrutement@musee-marine.fr en indiquant dans l'objet du message le titre du poste et la référence de 
l’offre.  

Le poste est accessible aux personnes en situation de handicap et peut ouvrir au recrutement de fonctionnaire 
conformément aux dispositions des articles L352-1 à L352-6 du code de la fonction publique. 

Venez visiter le musée. 

Date limite de candidature : 17/07/2025 

Cadre réservé à l’administration 

Famille professionnelle bâtiment 

Emploi type : Chargé de maintenance générale des bâtiments (h/f) 100% rattachement Niveau : 31 

Libellé long du poste REO Agent technique des bâtiments, de la maintenance et de la sécurité (h/f) 

Code poste Crédo : Code poste RenoiRH : 

Imputation budgétaire  Programme : 212 BOP : 

641 Action : 11 Article : 

 


